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SPECIALE ORIENTAMENTO
ALLA SCELTA DELLA
SCUOLA SUPERIORE

Inizieranno a breve tra ottobre e gennaio molte attivita ed iniziative inerenti 'orientamento
alla scelta della scuola superiore per gli studenti di terza media.

Le iscrizioni alle superiori come da indicazioni ministeriali saranno tra gennaio e febbraio,
ma non tutti hanno le idee chiare su come muoversi e soprattutto su quale scuola superiori
scegliere dopo le medie.

Quante domande sorgono...

Quale scuola € piu adatta? Mi piacera veramente?
Riusciro a studiare tutte quelle materie? ...I miei
nuovi compagni? ... E i miei genitori cosa ne
pensano?

Domande piu che lecite per uno studente di terza media che deve affrontare la scelta.

Per capire bisogna informarsi bene e su diversi fronti, prima di tutto partire da
un‘esplorazione dei propri interessi, capacita ed attitudini, indagando non solo nel
contesto scolastico ma anche extra scolastico, capire quali sono le materie che piacciono,
ma anche quelle per le quali si sente di essere poco portati a studiare e ad approfondire.
Inoltre, ci si deve informare sulle materie, metodo di studio e tipologia di impegno che
richiede un liceo, un istituto tecnico, un istituto professionale e la formazione professionale.

Alcuni studenti si orientano pensando gia ad un lavoro o un ambito professionale in cui
vorrebbero in seguito inserirsi altri invece pensano a priori di continuare gli studi, ecco che
diventa assolutamente importante affrontare la scelta dando uno sguardo anche al
contesto socio-economico di riferimento, considerando che si vive nella certezza del
continuo cambiamento!




ATTIVITA’ DI ORIENTAMENTO A SCUOLA ED EVENTI
INFORMATIVI SUL TERRITORIO DI VERONA

Sul territorio veronese c’é una forte sensibilizzazione all'orientamento scolastico, gli Istituti
comprensivi si attivano per proporre attivita di orientamento con esperti interni ed esterni alla
scuola, con attivita rivolte agli studenti e alle loro famiglie. La scelta della scuola superiore € un
evento particolarmente importante che coinvolge diversi “attori”, la famiglia, gli studenti, gli
insegnanti e il territorio stesso.

Gli eventi che vengono segnalati ad oggi (nel prossimo numero daremo un aggiornamento)
sono i seguenti:

- Salone dell’'orientamento Verona: 28-29-30 novembre e 1 dicembre, presso I'Arsenale - Verona
- Salone dell’ orientamento Cologna Veneta: 21 novembre, spazio ex Filanda, Colognha Veneta

- Salone dell’'orientamento lllasi: 12 dicembre, Palazzetto dello sport di lllasi

- Salone dell’'orientamento di Costermano: 6 nhovembre 18.00-20.30 e 7 novembre 9.00-18.00,
sala polifunzionale di Costermano

- JOB&Orienta 26, 27 e 28 novembre presso la Fiera di Verona

- Orientarsi per scegliere - incontri informativi per i genitori presso la succursale del Liceo
Fracastoro il 20 novembre alle 17.30 e il 21 novembre alle 15.00.

- Orientattivamente - Organizzato dal Gruppo Giovani di Confindustria di Verona, il 25
novembre dalle 17.30 alle 19.00 Presso il Teatro Ristori - Verona.

| siti di riferimento per I'orientamento scolastico che si segnalano sono:

WWwWw.cosp.verona.it

Cosp Verona € un’associazione no profit che offre servizi a giovani e adulti in merito attivita di
orientamento scolastico e professionale, opera a Verona da piu di 20 anni; tra le attivita
specifiche inerenti la scelta della scuola superiore ricordiamo gli incontri nelle scuole con
studenti e genitori, i colloqui di orientamento e le consulenze orientative.

www.istruzioneverona.it
e il portale su tutte le informazioni inerenti le scuole di Verona e provincia. A breve sara
interessante consultare la sezione “scuole aperte”.

www.planyourfuture.eu

il portale dedicato all'orientamento scolastico; all'interno é possibile trovare informazioni e
infografiche che permettono di affrontare in modo chiaro e semplice percorsi informativi
guidati, video interviste di testimoni d'impresa e aggiornamenti costanti su schede e materiali
da poter utilizzare.

| siti delle diverse scuole e istituti di Verona e provincia per consultare in tempo reale I'offerta
formativa e le giornate aperte alle famiglie e agli studenti.




L'INTERVISTA

Con La dott.ssa Laura Dona, dirigente tecnico
MIUR, capiremo alcuni aspetti della Legge 107
che riguardano in particolare gli istituti
secondari dil e ll grado.

La Legge 107 del 13 luglio del 2015, € la Riforma in atto a partire dall’'anno
scolastico 2015-2016, che punta sullo sviluppo di competenze e
comportamenti di studenti e studentesse, rispettando tempi e stili di
apprendimento, contrastando le disuguaglianze e cercando di prevenire la
dispersione e 'abbandono scolastico, attraverso obiettivi formativi definiti.

In questa Legge si punta molto sulle competenze e lo sviluppo di comportamenti che
valorizzino il percorso formativo di studenti e studentesse, nella sua totalita; perché é cosi
importante in questo momento di forte cambiamento sociale?

Investire sui giovani e accompagnare la realizzazione del proprio progetto scolastico e
professionale € un indicatore di ben-essere e di vitalita di un paese. Nelle societa avanzate si €
compreso che il capitale umano ¢ la risorsa piu importante per lo sviluppo, per questo nelle
Raccomandazioni Ue dal 2006 ad oggi si invitano le scuole a privilegiare il raggiungimento di
competenze che, d’altra parte, hanno il vantaggio di rendere confrontabili i titoli di studio
conseguiti nei diversi paesi che compongono l'unione europea. Sono particolarmente rilevanti
le competenze sociali e civiche all'interno di quelle afferenti alla cittadinanza in quanto si
occupano della formazione dei cittadini del futuro e alla valorizzazione del patrimonio etico e
culturale di ogni Stato. Da non trascurare I'apertura a saperi e linguaggi diversificati, anche di
tipo artistico per intercettare gli interessi e i talenti di ognuno in raccordo anche ad un paese,
quale I'ltalia, ricco di cultura e di tradizioni.




Un tasto dolente, nonostante le buone pratiche e 'impegno da parte delle istituzioni, rimane
I'abbandono scolastico ci puo fornire qualche dato a livello regionale e nazionale?

In effetti il contrasto all'insuccesso o meglio gli interventi a sostegno del successo formativo
costituiscono un indicatore di attenzione strategico nelle priorita di un paese. Avere tassi di
dispersione scolastica inferiori al 10% per la popolazione dei quindicenni oltre ad allinearci con il
benchmark Ue del 2020 denota che la popolazione scolastica é sufficientemente sana e che la
scuola € un luogo motivante e di arricchimento personale.

| dati che possediamo sono incoraggianti per il Veneto perché i livelli di dispersione scolastica
sono intorno al 12% ( cfr. Fonte Regione Veneto) ma nel resto dell'ltalia abbiamo anche regioni
con un tasso pari al 26-28% che portano la media italiana ad attestarsi sul 17.6%, ( fonte Istat del
2012), un dato ancora lontano dall'obiettivo 2020. Anche in questo caso la situazione vede in
buona posizione le regioni del Centro Nord e gravemente compromesse quelle del Sud.

Occorre segnalare anche un altro dato utile ossia 'abbandono degli studi prima di conseguire il
titolo finale: diploma o laurea che costituisce un ulteriore indicatore di qualita dell'offerta
formativa.

Un recente dossier di Tuttoscuola sul tema dispersione scolastica si occupa dell’'abbandono al
16° anno di eta, tale fenomeno interessa maggiormente l'istruzione professionale, i percorsi
artistici, I'istruzione tecnica e lI'area delle scienze umane.

Questo dato e particolarmente delicato perché chi lascia la scuola prematuramente fatica ad
occuparsi, ha bisogni di maggiori sussidi ed € alto rischio di esclusione sociale. Da un recente

rapporto di Confindustria si stima che il PIL si incrementerebbe di 2 punti % se i NEET
lavorassero.

Infine un dato sul genere, i maschi contano maggiori abbandoni rispetto alle femmine e tale
divario si accentua nelle aree piu disagiate del paese.

La sfida @ quindi tutta da giocare garantendo da un lato maggiori investimenti in azioni di
supporto alle scuole e ai docenti, dall’altro incrementando i servizi di accompagnamento e
personalizzazione dei soggetti.




In questa riforma si puo dire che c’@ un avvicinamento con il mondo del lavoro?

Si puo affermare che la legge 107/2015 aumenta e generalizza le attivita di alternanza scuola
-lavoro estendendole anche all’istruzione liceale, quasi a voler spingere le scuole e i docenti a
sganciarsi dalla didattica tradizionale e dall’'autoreferenzialita per dare significato agli
apprendimenti tipicamente scolastici mediante esperienze in contesti lavorativi. Questa
scelta, in fondo, si pone nella linea di valorizzare il progetto di vita personale affinché ogni
studente si renda consapevole delle competenze che costruisce e delle
possibilita/opportunita per il suo utilizzo.

Da sempre si impara se si fa e si sperimenta in prima persona, le conoscenze apprese per
ascolto e ripetizione spesso sono parziali e non metabolizzate, da qui I'invito ai docenti ad
allestire ambienti di apprendimento con didattiche laboratoriali, interattive ovvero centrate su
esperienze concrete secondo la modalita della ricerca e della scoperta progressiva di
situazioni e soluzioni.

La legge 107/2015 con il potenziamento di organico per azioni progettuali di arricchimento
dell’'offerta formativa incentiva e rafforza I'adozione di didattiche operative, il raccordo conil
territorio e con la sua evoluzione, affinche la formazione di base risulti agganciata alle
esigenze anche trasformative del mercato del lavoro.

Si tratta di rafforzare le skills di base nei saperi fondamentali oltre a garantire livelli adeguati
nelle competenze linguistiche, anche per le lingue straniere, nelle competenze digitali
-strategiche in qualsiasi ambito occupazionale- e in quelle relazionali strettamente collegate
alle modalita di esercizio delle professioni.

L'applicazione di questa parte della legge rappresenta uno snodo cruciale sia per le imprese
ed enti che si dovranno rendere disponibili ad accogliere numerosi gruppi di alunni e alle
scuole per la predisposizione operativa del consistente monte ore indicato: 400 ore per
I'istruzione tecnica e professionale, 200 per l'istruzione liceale.

Uno degli obiettivi formativi individuati (art.1 comma 7) € la definizione di un sistema di
orientamento, (cosa/o) quali sono le buone pratiche che si possono attuare perché un
studente possa riuscire a definire una progettualita professionale e/o formativa?

Il comma 7 alla lettera s) parla proprio di definizione di un sistema di orientamento. Con
questa formulazione si riprendono le recenti linee guida del MIUR, uscite nel 2014, in cui si
caldeggiava la costituzione di una governance congiunta tra i soggetti e gli enti che nel
territorio si occupano di orientamento. In quest’ottica sono da valorizzare le attivita di reti di
scuole che includono agenzie, enti, associazioni che operano nello stesso contesto per favorire
la conoscenza di sé, delle proprie inclinazioni e competenze. Parlando di buone pratiche in
questa materia si possono riconoscere quelle esperienze che portano nelle scuole e negli
studenti la logica della presa di coscienza di sé, del far avvicinare la realta occupazionale
locale, di lavorare per costruire un bagaglio cognitivo tale da poter compiere scelte autonome,
di accompagnare la crescita individuale in maniera efficace e congruente con il contesto .




Contestualmente occorre sostenere con interventi informativi e formativi le cosiddette figure
di “mezzo” ossia : insegnanti, mediatori, consulenti, orientatori, testimoni d’'impresa,... perché
sono determinanti nel fornire incoraggiamento, motivazione e consapevolezze ad ogni
individuo. Solo in questo modo € possibile compiere scelte, individuare gli ostacoli da
superare e fissare i traguardi da raggiungere. La realizzazione di sé si costruisce per tappe
progressive, con momenti di riflessione e ri-progettazione del percorso, se necessaria, a
seguito di un costante confronto tra le proprie esigenze e la sostenibilita dei requisiti

In questi anni in Veneto sono state finanziate dalla Regione reti di scuole ed enti per
ottimizzare i servizi di orientamento, dal 2010 questo investimento & venuto a mancare per la
crisi economica, fortunatamente nella Regione e nelle diverse province, tra queste anche a
Verona il patrimonio capitalizzato si € ridotto ma non si & perso, si sono mantenute le reti di
scuole e alcune iniziative strategiche in tema di orientamento, nel passaggio scuola
dell’'obbligo e percorsi superiori in particolare. Il segnale dalla “buona scuola” sembra essere
positivo perché siricorda I'importanza dell’'orientamento e il fatto che ogni Istituzione
scolastica espliciti e dichiari il proprio piano di azioni e interventi tanti piu che € considerato
un indicatore di qualita anche nel nuovo rapporto di autovalutazione da poco completato per
la prima volta da tutte le scuole statali e paritarie d’ltalia.

Cred n & deesq, roerca bt grod © rdned ao a o 1 s wmostrare, o <ef

Se ricorriamo ad un nome illustre

La vin & cove andare 1 biccketto. Per manfenere: fequibro devi muovertt
(Abert Engen)

Laura Dona
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INFORMARSI PER SCEGLIERE

Le scuole secondarie di secondo grado Statali e Paritarie,
i Centri di Formazione Professionale

presentano la loro

offerta scolastico-formativa

ai ragazzi delle scuole medie,

ai genitori

Incontri formativi e a tutti gli interessati
per le famiglie

sabato 28 Un aiuto per scegliere:
ore 15.00 le persone

domenica 29  Un aiuto per scegliere:
ore 15.00 gli strumenti




WORK IN

.
UNIVERSITA
DI VE Ro N A ; Progetto realizzato in collaborazione

Cosp Vi
Direzione Didattica e Servizi agli Studenti cosp O eserETnE

Attivita di orientamento scolastico

Ufficio Orientamento allo Studio Verona - professionale

COUNSELLING DI ORIENTAMENTO
UNIVERSITARIO in ingresso

Stat cercando informazionl sul percorst di studic Che C‘OS e il counselling
dellUniversita di \Verona? di orientamento

Non sei ancora sicuro della tua scelta? universitario in ingresso?

\uol sapere se td corse di studic che ti interessa mvede un E un servizio di ascolto e confronto pensato per i
test dmg‘w e come *p"apamf'tt? futuri studenti universitari, con Uobiettivo di sup-

portarli nella scelta degli studi.
B 2sti, fare un co EEC&&O df’ orientamento per Cﬂ‘p(m. megﬂie L attivita consiste in uno o pid colloqui, della durata
¢ tuet (nderess(? di circa un‘ora, con un esperto di orientamento.

Lo studente avra la possibilita di:
riflettere sugli interessi personali e la motivazio-

Ecco la risposta alle tue domande!!! ne al proseguimento degli studi;

acquisire informazioni sui corsi di studio in rela-
L'Universita di Verona offre un servizio di orientamento alla scelta Z'?Lne ai propri Dbletllwlpmf'ei-s:onall; :
. TR . i e ey . sviluppare un approccio maturo e consapevole
universitaria per stlljd‘e{m degl)l Istituti superiori e per tutti c‘oLom T e e i e
che intendono iniziare o riprendere un percorso di studi
universitari
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UNIVERSITA A
DI VERONA cosp

Direzione Didattica e Servizi agli Studenti > Verona
Ufficio Orientamento allo Studio

Progetto realizzato in collaborazione
con Cosp Verona

Attivita di orientamento scolastico e
professionale

COUNSELLING DI ORIENTAMENTO
UNIVERSITARIO in itinere

Che cos’é il counselling
di orientamento
universitario in itinere?

T frovi in un momento di difficolta o di impasse con gli studi?
Hat duddsi sul percorso universitanio scelto?
Hat qualche difficolta nel sostenere gll esam(?
Hai difficotta neld organizzare i tempo per studiare?
Dewvt trovare fa glusta mativazione allo studic?
\orresti capire meglic fe tue nisorse personali?

E un servizio di ascolto e confronto per gli studen-
ti che si trovano in difficoltad durante il percorsa di
studi. E uno strumento che facilita lo sviluppo delle
risorse personali, migliorando la conoscenza di se.
Lattivita consiste in uno o pil collogui, della durata
di circa un'ora, con un esperto di orientamento.

Gli obiettivi del servizio sono | seguenti:

» individuare strategie idonee a fronteggiare e ge-
stire disagi personali e difficolta nel corso dell’e-
sperienza universitaria;
promuavere e rinforzare le capacitd autonome
dello studente per evitare il rallentamento o lab-
bandono del corso di studi;
crears uno spazio di confronto e di riflessione
per effettuare scelte consapevoli.

Ecco la risposta alle tue domande!!!

L'Universita di Verona offre un servizio di counselling
di orientamento rivolto ai propri studenti per aiutarli
a riflettere sul percorso di studi intrapreso.

Seminari

Durante il corso dell'anno accademico verranno organizzati anche alcuni seminari tematici che, in una situazione di gruppe, permetteranno di aiu-
tare lo studente ad individuare e potenziare il metodo di studio pili idoneo alle proprie esigenze, ad imparare a gestire l'ansia d'esame e a scoprire
le proprie risorse attraverso lo strumento del Bilancio di competenze.

Tutti i dettagli organizzativi, numero di partecipanti, date e programmi dei seminari saranno pubblicati sul sito: www.univrit/orientamento

P ™y
Seminario

“Come gestire 'ansia d’'esame”

p
Seminario “Pianificare
uno studio efficace”

—
Seminario “Bilancio di competenze
dello studente”™

La gestione dell'ansia & difficile nei momen-
ti di stress o quando ¢i sono troppi impegni
da portare a termine, scadenze ed esami da

Individuare e riconoscere le proprie risorse
personali, capire quali sono gli strumenti uti-
liper rendere efficace il proprio percorso di

Avere un metodo di studio permette di af-
frontare al meglio la gestione del tempo
e Lorganizzazione dello studio, adattare il

studio.

Ecco i temi trattati in questo workshop.

Sara possibile concludere il percorso con un
colloquio individuale.

preparare. Questo percorso & pensato per
aiutare lo studente a gestire al meglio le
proprie risorse personali e | tempi in modo
consapevale e razionale.

proprio metodo di apprendimento alle nuove
materie accademiche e di arrivare agli esa-
mi preparati. Questo percorso ha Uohiettivo
diaccompagnare lo studente nell'individua-
re il metodo di studio pili adatto alle proprie
esigenze e far acquisire strategie utili per
studiare con serenita e profitto.

Gli esparti di erientamenta saranno presenti
anche duranta | sequenti eventi:

Info e Orari
Front Office: per informazioni & appuntamenti

| collogui si terranno presso:
[Ufficia Orientamenta alla Studia
Chiostro San Francesco,

Via San Francesca, 22

37129 - Verana

OPEN WEEK febbraio/luglic
[calendario dettagliato sul sitoweh
www.univeitforientamenta]

martedi, dalle 14.30 alle 17.00
glovedi, dalle 10.00 alle 12.30
Il servizio & gratuito
Tel. 045 8028403

Mail: counselling@ateneo. univrit
Wb wwwLniveiYerientamenta

Perinformazioni e per fissare i collogui di counselling & necessario contattare il
servizio telefonicamente, di persona negli orar di front-office o tramite e-mail,
Gli appuntamenti verranno fissati in rapporto alla disponibilita sia deali utenti
sia degli esperti di orientamenta,

Salone di erientamento JOB&ORIENTA
26-28 novembre 2015 presso Verona Fiers
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UNIVERSITA e,
Progette rezlizats in collzborazione
D[ VE Ro NA cosp cung[:us.p"lren:llna I I

Cirezione Didattica e Servizi agli Studenti Verona AHits o oriestamant soolesiio &
UHicio Orisntamenta alle Studic professianzle

COUNSELLING DI ORIENTAMENTO
UNIVERSITARIO in itinere

SEMINARI TEMATICI

Il servizio di Counselling di orientamento universitario in itinere propone la 1* edizione dei seminari tematid, riservati agli studenti iscritti
all'Universita degli Studi di Verona; i seminari permetteranno di zivtare gli studenti ad individuare & potenziare il matodo di studio pid idonea
alle proprie esigenze, ad imparare a gestire ['ansia d'esame € a scoprire e proprie risorse attraverss lo strumento del Bilancio di competenze
Al terming dai percorsi sara consegnatn un attestabe di partedpaziona agli studanti cha freguen teranno i 76%: dagli Encontri.
La iwcriziond saranno acooltz in ording di ricoziono o acmmottata in bage alla disponitiia di posti. | mancato mggiungimento dal numene minimo di isoriziond comportera la non attirzione ded corzo

Seminario Seminario Seminario
PIANIFICARE BILANCIO DI COMPETENZE COME GESTIRE
UNOSTUDIO EFFICACE DELLD STUDENTE LANSIA D'ESAME

Awere un metodo di studio permette di affronta- Indwiduare e riconoscere le proprie risorse La gestione dell'ansia & difficile nei momenti
re al meglio La gestione del tempao & Corganiz- parsonali, capire quali sono gl strumienti di sfress o quando ci sono troppi impegni da
zazone dello studio, adattare il proprio metodo utili per rendere efficace il proprio percorso portare a terming, scadenze ed esami da pre-
di apprendimento alle nuowe makerie accade- di studio. Ecco i kemi trattati in questowork- parare. Questo percorso & pensate per auka-
miche & di arriare agli esami preparati. Que- shop. 5ara possibile concluders il percarsa re lo studente a gestire al meglio |2 propris
sto percorso ha lobietivvo di accompagnare Lo con un colloguin individuale. risorse personali e i tempi in modo consape-
studente nellindiiduare il metodo di studio pil wole e razionale.

adatio alle proprie esigenze e far acquisire skra-
teqgie whli per studiare con serenita & profikio.

Calendario Semmario: Calendario Semmario: Calendario Se mmario:

Mercoled! T ottobre 2015 Sabato 17 ottobre 2015 Mercoledi 18 novembre 2015
dalle 15.00 alle 18.30 dalle 7.00 alle 13.00 dalle 15.00 alle 1830
Formatore Dott.ssa Luisa Adamo Formatore Dwott.=sa Deborah Bizza Formatore Dott.s=a Katia Bernardell

Mercoledl 14 ottobre 2016 Sabato 24 otiobre 2015 Lunedi 23 novembre 2015
dalle 1500 alle 1830 dalle %.00 alle 13.00 dalle 15.00 alle 1830
Formatore Dott.esa Luisa Adamo Formatore Dott.ssa Deborah Biazzi Formatore Dott.s=3 Irene Biondani

Lunedi 19 ottobre 2015 Gioved) 27 ottobre 2015 Martedi 1 dicembre 2015
dalle 14.30 alle 18.30 dalle 14.30 alle 18.00 dalle 14.30alle 1830
Formatore Dot .ssa Marzia Marangoni Formatore Dott. Gian Carlo Gobb Formatore Dott.ssa Sabrina Lazzen

Lunedi 24 ottobre 2015 Gioved) & novemnbre 2015 Venerdl 4 dicembre 2015
dalle 1430 alle 18.30 dalle 1430 alle 18.00 dalle 14.30 alle 1830
Formatore Dott.5sa Marzia Marangoni Formatore Dott. Gian Carlo Gobb Formatore Dott.s=a Sabrina Lazzen

Sede: Aula Mafifei, Sede: Aula Maffei, Sede: Aula Mafiei,
Chiostro 5. Maria delle Vittorie Chiostro 5. Maria delle Vittorie Chiostro 5. Maria delle Vittorie
Lungadige Porta Vittoria, 1 - 37129 VR Lungadige Porta Vithoria, 41 - 3T129VR Lungadige Forta Vitbora, 41 - 37129 VR

scadernza isorzion 5/ 10,2015 scaderza isorzioni 14/ 10/2015 scadenza iscrizioni 1611/2015
dstudenti ammessi min. 5 - max. 20| ) |studenti ammessi min. 5— max. 20] Ik_I5tm:||zn1i ammessi min. §5— max. 20]

PPar iscriversi ai seminari & necessario compilare 12 scheda di iscrizione raparibile alla pagina W W.UNIVLiy orientamento e inviaria entro le scaderze indicate

Counselling di orientamento IN ITINERE Info e Orari

EurL:zNi'.."i-:limltnenmhnntup:rji:tuﬂ:ntid‘u:itmmuindifﬁl:nh'adu— Front Offics: per informaziani e appuntamenti 1 colbogui si terranno presza:
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SOCI COSP

ORGANIZZAZIONI IMPRENDITORIALI E SIMILARI

« AMCE VERONA COLLEGIO COSTRUTTORI EDILI = APINDUSTRIA GRUPPO GIOWVAMI IMPRENDITORI = ASS LAUREATIIM
ECOMNOMIA DELL'UNIV. Ol VEROMNA = CASARTIGIAMI — Ass. Artigiani Riuniti Verona = CNA - Confederazione Nazionale
Artigianato = COLDIRETTI VERONS — FEDER. PROV. COLDIRETTI VR = COLLEGIO DEI GEOMETRI E DEI GEOM. LAUREATI DI
VEROMNA E PROV. » COMNFAGRICOLTURA VERONA = CONFCOMMERCIO VEROMNA = COMFESERCENT! »COMFINDUSTRIA
YERONA = ORDINE DEGLI INGEGMER] DI VEROMNA E PROVIMCIA » UPA Confartigianato *FEDERALBERGHI GARDA
WENETO

ORGANIZZAZIONI SINDACALI E CATEGORIE PROFESSIONALI

* ANCL — Associazione MNazionale Consulenti del Lavoro = ANP — Associazione Mazionale Presidi » CGIL VEROMNA CONF.
GEMERALE ITALIANA DEL LAVORD = CISLSCUOLA » CISLWERONA = FABI FEDERAZIONE AUTONCNA BANCAR] ITALIAMNI
* FEDERMAMNAGER VERONA + FLC CGIL VEROMNA — Federazione Lavoratori della Conoscenza Verona +U.G.L- Unione
Generale Lavoro = UIL SCUCLA = UIL UNIONE ITALIANA DEL LAVORC

ENTI ED ORGANIZZAZIONI CHE OPERANO NELL'AMBITO DELL'ORIENTAMENTO E LE
SCUOLE

« ESEV. — FONDAZIONE EDILSCUOLA FORMAZIONE PROFESSIONALE SETTORE COSTRUZICONI +« EMAIP VEMETO
*|STITUTO DON CALABRIA » SCALIGERAFORMAZIONE scarl = ASSOCIAZIONE CFP CMOS/FAP SAN ZENO  »PROVIMNCIA DI
VEROMA-CF.P. DI VERONA = PROVINCIA DI VERONA-CF.P. DI ZEVIO = ASS SAN GAETANO CENTRO SERVIZI FORMATIVI
* C5F “STIMMATING = CF.P.ISTITUTO CANOSSIANG  « CIM.E FORM « [SI55 “N.O. LUCIANG DAL CERO" = ASS CFP
CNOS/FAP TUSIMI = FASHION GROUND ACADEMY  ISTITUTO DESIGN PALLADIO = ALV, FORMAZIONE SCARL =
TALMODA = IMLINGUA = |P5 COMNSULTING Srl-Accademia del Design

CLUB SERVICE

o LIOMS CLUB CANGRAMDE » LIONS CLUB 5. VIGILIO GARDA ORIENTALE = LIONS CLUB VR — CATULLO = LIONS CLUB VR -
RE TEQODORICO = ROTARY CLUB LEGMAGO « ROTARY CLUB VEROMNA EST DISTRETTO 2060 » ROTARY CLUB VERONA
INTERNATIOMAL = ROTARY CLUE VRE-NORD «ROTARY CLUB VR-5UD

DISTRETTI SCOLASTICI, ORGANI E ORGANISMI DI RAPPRESENTANZA

¢ COMITATO GEMITORI IC 17 MONTORIO = COORDINAMENTO GEMITORI DEMOCRATICI DI VERONA = COORDINAMENTO
GENITORI DEGLI ISTITUTI COMPRENSIVI DI VEROMA = PROSPETTIVA FAMIGLIA  » COORDINAMENTO GEMITORI ISTITUTI
SUPERIORI DI VEROMNA

ALTRE ASSOCIAZIONI

o A G.B.D.ONLUS - Associazione sindrome di Down « C.CLAA. CAMERA O COMMERCIO DI VEROMNA = ANFFAS OMLUS
VEROMA = ACC. DI BELLEARTI G. B. CIGNAROLI E SC. BRENZON| = FIDAE — Federazione |stituti Di Attivita Educativa »
ADICOMSUM TERRITORIALE DI WEROMNA  » CODACONS VEROMA = FEDERCONSUMATORI VERONA  » M.E.M. — MOV,
EDUCATOR! MILANIANI = ENTE BILATERALE TURISMO GARDESANDO » PROSPERA




COSP
VERONA

COSP Verona puo essere definito come un modello di integrazione di

agenzie e di servizi nell’lambito del sistema di istruzione-formazione.

Rappresenta una realta che, al di la degli orientamenti politici e dei fini
istituzionali di ciascuno associato, riunisce enti economici, associazioni
datoriali e sindacali, agenzie di orientamento e formazione professionale,
distretti scolastici, club service e altri soggetti che operano sul territorio

veronese.

COSP Verona nasce nel 1990 ed € una rete locale per I'orientamento
composta oggi da 68 soci. E un’associazione senza scopo di lucro che
coinvolge i diversi soggetti del sistema istruzione-formazione in attivita

di: consulenza, formazione, ricerca, progettazione.

La mission del COSP é legata alla promozione e attuazione di interventi
che collegano il mondo della formazione e dell’istruzione al mondo del
lavoro. | soci che vi partecipano sono attori presenti stabilmente nel
panorama economico e sociale veronese, intervengono in modo
operativo, con risorse economiche e umane, know how e ruolo
istituzionale, nei diversi progetti promossi da COSP Verona. | soci
riconoscono nel COSP un ente super partes che, per la pluralita di
interessi e posizioni, rappresenta il nodo centrale di una rete di soggetti
difficilmente collegati tra loro. | campi di intervento sono molteplici e

interessano azioni di orientamento in un’ottica di life long guidance.

- Consulenze orientative a supporto delle scelte scolastiche, formative e
professionali

- Colloqui individuali

- Bilancio di competenze

- Incontri a supporto dello sviluppo di carriera

Attivita offerte: n n

CLICCA PER RICHIEDERE
UNA CONSULENZA



http://www.cosp.verona.it/index.php/colloqui-di-orientamento
http://www.cosp.verona.it/index.php/colloqui-di-orientamento

OTTOBRE / 2015
mensile n. 8, anno Il
Per maggiori informazioni visita il sito www.cosp.verona.it
o invia una richiesta a cosp@cosp.verona.it

Via G. V. Zeviani, 8 37131 - Verona
tel. fax +39 045 597108

COSP Verona

Redazione a cura di COSP Verona,
in collaborazione con

ilan¥0u5

PLANYOURFUTURE



http://www.planyourfuture.eu/
http://www.cosp.verona.it/
https://www.facebook.com/planyourfuture.eu
https://www.facebook.com/cospvr?fref=ts

