Protocollo 0002176/2025 del 20/02/2025

By
FUTU RA PER L'ITALIA Il-)l} gg‘ll\,dcl,\lﬁAl

%k Finanziato . ’ .
Sl dallUnione europea g*g AMinistero detl Sidrucione l' Italiadomani

y PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
NextGenerationEU o dol Merite

* oy K

Istituto Comprensivo Statale n. 12 di Verona - “Golosine”

Via Velino, 20 - 37136 Verona - Tel. 045950811 *,FU ﬁr, %
- @ =% C.F. 93185200230 - Codice iPA: istsc_vric88300q .Q 25 e N,
vric88300 ec.istruzione.it; www.ic12golosine.edu.it - "\
B e gg: rete.tantetinte@icl2golosine.education -
Prot. n. (vedi segnatura) Verona, 20 febbraio 2025

ALL’ALBO ONLINE
ALL’AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
AL SITO AREA PNRR

AL DSGA — SEDE

AGLI ATTI

OGGETTO: ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DA PARTE DELLA DIRIGENTE SCOLASTICA
ALL’AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE AMMINISTRATIVO PROT. N. 1324 DEL
03/02/2025

Valutazione candidature per la selezione di n. 2 assistenti amministrativi nell’ambito del progetto
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita-Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica-Interventi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Titolo Progetto: “Don’t Give Up 2!”

CNP: M4C111.4-2024-1322-P-49523

CUP: 134D21000470006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;
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VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021,
n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento
delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, I'art,
41, comma 2-ter;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto
delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione
della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU”;

VISTO L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4;

VISTO [’atto di prot. n. 0140808 del 12/10/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto
e contestuale autorizzazione alla spesa

CONSIDERATO ['attuazione del PNRR prevede, per l'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” I'individuazione del
Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

CONSIDERATO che per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 & stato adottato il
decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto
delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione
della Missione 4 e che sono stati assegnati € 112.693,90 a questa Istituzione scolastica per la
realizzazione delle attivita;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot.
n. 58542 del 17 aprile 2024;

VISTO le note operative prot. n. 109799 del 30/12/2022 che a pagina 6 capoverso 1 declinano “Le attivita
retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono
essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
medesimo progetto.”

VISTO le note operative prot. n. 109799 del 30/12/2022 che a pagina 6 capoverso 3 declinano “Ai sensi
dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle
attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi,
attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione,
consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo
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scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario
dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi.

CONSIDERATO che l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate
al raggiungimento degli obiettivi” € una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e
Milestone del progetto

RILEVATA la necessita ed essenzialita di avviare una procedura di selezione per il conferimento di
incarichi individuali a n. 2 assistenti amministrativi per attivita specialistiche di supporto tecnico e
organizzativo in riferimento al progetto in oggetto.

VISTO [l'avviso interno per la selezione di personale amministrativo prot. n. 1324 del 03/02/2025;

VISTE le n. 2 istanze di partecipazione pervenute entro la data fissata per la scadenza (10/02/2025)
dell’avviso;

ATTESTA

Di aver proceduto in autonomia, alla valutazione dei curriculum dei candidati per le figure richieste per la
realizzazione del progetto in parola e alla stesura della rispettiva graduatoria provvisoria:

PERSONALE ATA
CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
ESPOSITO ERIKA 7
RAPISARDA CONCETTA 0

Eventuali reclami potranno essere presentati entro 5 giorni dalla data di pubblicazione della presente
graduatoria dopodiché sara ritenuta definitiva.

La Dirigente Scolastica

Maria Mugnolo
Documento firmato digitalmente
del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e norme collegate
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